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1. FINALITA GENERALI
1 Servizi alla prima infanzia hanno ﬁna/[f&i educative nei conﬁonﬁ delle persone da zero a tre anni.
Sostengono il processo di crescita individuale allinterno di una vete di relazioni signiﬁcaﬁve. Svo[gono
un'azione di integrazione e sostegno alla famig[ia nelleducazione delle bambine e dei bambini e
ne“’acquisizione della consapevo[ezza del ruolo genitoria[e.
1 servizi, si ispirano ai seguenti principi:
. uguaglianzae imparzia[ifi - pari opportunita di accesso per tutte le bambine e tutti i
bambini;
. efficacia ed efficienza - qualita delle prestazioni nellottica del miglioramento dei risultati;
« partecipazione - coinvo[gimento delle famig[ie nella vita del servizio;
. trasparenza - disponibilita di informazioni su modalita di accesso e funzionamento dei
servizi, comunicazione e condivisione del progetto educativo;
. inclusione - accog[ienza senza distinzioni di abilita, genere, appartenenza culturale;

. continuita ne“’erogazione del servizio.

“Per crescere una bambina ci vuole un intero villagoio”

(proverbio africano)

2. CONTESTO SPECIFICO DEL SERVIZIO
Il nido dinfanzia Bianconiglio ¢ ubicato in Via Boito 14, telefono 0552625261, mail

nido.bianconiglio@istruzione.comune.fuit.

Territorialmente si trova alla confluenza tra il quartiere 1 e il quartiere 5 accog[iendo [utenza di entrambi i
territori.

Nasce dalla realizzazione di un nuovo ediﬁcio che ospita due servizi “geme“i” e speculari: il nido
B'Lamconig[io e il nido Bmcalﬁo, entrambi a gestione diretta del Comune. Si tratta di una struttura

realizzata in modo sostenibile e ﬁmzionale, estesa su una supevﬁcie comp[essiva di circa 2.600 metri
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quadvi, con grande attenzione all'estetica, alla qua[i’cét deg[i arredi e alla parte green delle zone outdoor.
Al centro del nuovo ediﬁcio ¢ presente il grande atrio che co”ega le due ali dei due servizi educativi.

La struttura, che sorge sull'area di una ex po[veriera, utilizzata negﬁ anni dallesercito come magazzino e
successivamente abbandonata, si colloca all'interno di un p'w‘t ampio progetto di riqualiﬁcazione urbana
della zona tra Piazza Puccini e il Parco delle Cascine, e va a sostituire i due vecchi servizi — Bmeal'ﬁo
(nido d'infanzia a gestione diretta del Comune di Firenze) ed ex Spazio Gioco Bianconiglio (gestito dalla
Cooperativa LAbbaino).

Lutenza attuale proviene in parte dal precedente servizio a[[’infanzia “Bmcalgfo”, sito neH’ediﬁcio di
proprieta della Manifattwa Tabacchi Development Management SRL, allinterno di una struttura che
intorno agli anni ‘20 nasce come ONMI (Opera Nazionale Maternita Infanzia), al fine di accogliere e

tutelare madri e le bambine in d[ﬁieo[’té econ ﬁni puramente assistenziali.

3. ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO
1[Nido d' Infanzia Bianconiglio & un servizio a gestione diretta del Comune di Firenze.
Accoglie 51 bambine/bambini di eta compresa ﬁfa i 3'mesi e i 3 anni con orario di apertura 7,30 —16,30.
Le bambine/bambini sono divise/i in 3 gruppi:
® 14 piccole/i;
® 18 in un gruppo misto (grandi e medi/e) denominato BLU
® 19 in un gruppo misto (grandi e medi/e) denominato LILLA.
1l calendario di apertura per lanno educativo 2025/2026 va dal 4 settembre al 10 [ug[io (da de_'ﬁnire le
modalita organizzative della settimana dal 13 al 17 [ug[io 2026).
Nel calendario sono previste festivita e sospensioni programmate del servizio come riportato sul sito del

Comune.



4 MODALITA ORGANIZZATIVE

41 Lambiente: spazi, arredi, materiali

1l contesto educativo ¢ risorsa e potenziaﬁté creativa per le esperienze delle bambine e dei bambini. Lo
spazio ha la caratteristica della non neutralita e dvmque ha la capacita di orientare e veicolare le azioni
delle persone che lo abitano.

La modalita organizzativa scelta dal gruppo di lavoro ¢ guidata proprio dal concetto di “spazio come terzo
educatore” (Malaguzzi) in unottica eco[ogica (Bronfenbrenner) ovvero, [brganizzazione dello spazio, [a
disposizione deg[i arredi, la scelta dei materiali e il modo in cui vengono oﬁ%rti alle bambine e ai bambini
costituiscono un invito aU’esp lorazione e alla comumicazione con lambiente e tra le persone presenti nello
spazio educativo e all'interazione tra sistemi ambientali.

La ricaduta di questi due principi suH’agiVe educativo ¢ attualmente in divenire, essendo passati ad un
ambiente comp[etamente nuovo e ad una dimensione unica sul territorio ﬁorent'mo, per la presenza di
due nidi geme”i nella stessa struttura. 1l costante confronto e la proﬁcua collaborazione con il nido
Bmca[iﬁro partono proprio dallottica di a[[argare lo spazio aprendo le porte tra i due nidi.

Altri aspetti fondamentali ne“’organizzazione dellambiente sono:

* [autonomia, ovvero oﬁrr'ufe a bambine e bambini spazi organizzati in ango[i che possano favorire
[’esplorazione individuale, il gioco di coppia e [’esperienza di picco[o gruppo in maniera
autonoma;

* |a caratterizzazione deg[i ango[i, owvero la presenza di spazi caratterizzati da Viferimenﬁ stabili
nel tempo, ma allo stesso tempo ﬂessibiﬁ e capaci di accog[iere, conservare e valorizzare L segni che
le bambine e i bambini vi lasciano;

* |a scelta di materiali a basso impatto ambientale, ovvero pvediﬁgere materiali naturali o di

recupero.



4.2 Ambienti interni
La struttura é costruita seguendo i criteri di eco sostenibilita: si presenta come una agora diﬁrusa tra il
dentro e il fuori; in ogni stanza troviamo lucernari e grandi vetrate che donano luminosita ag[i ambienti e
%ﬁacci sul mondo esterno.
AU"mgresso si trova una zona di ﬁ[tro termico con uno spazio passeggini per ['utenza di ciascun nido e a
seguire un grande atrio comune dal qua[e si accede, sulla destra, ag[i spazi del nido B'Lanconig[io e sulla
sinistra a que[[i del nido Bmcaliffo, che comprendono una stanza per riunioni e co”oqui, un uﬂicio con
due postazioni infovmatiche, un bagno per (utenza e un magazzino.
1l grande atrio ¢ caratterizzato da una libreria sinusoidale sulla quale sono esposti libri, scatole narranti e
altre creazioni realizzate con la partecipazione delle famigﬁe. Un'area verde ricca di vegetazione e
racchiusa da vetrate, separa la zona dell’atrio dallo spazio dedicato alle famig[ie: Lambiente, allestito con
po[trone e tavolini, puo essere utilizzato dag[i adulti, per consultare il Progetto Pedagogico, il Progetto
Educativo del nido, opusco[i, dep[ian’c, e dalle famigﬁe insieme alle loro bambine e ai loro bambini, come
occasione di condivisione sia al momento de“’accogﬁenza che al ricongiungimento.
Prima di accedere all'interno dei due servizi, vi & la cucina comune per la preparazione dei pasti.
Negﬁ spazi interni troviamo:

® tresezioni;

*  due laboratori, di cui uno per e attivita espressive e [altro per attivita euristiche e di “scopevta” di

materiali naturali e non strutturati;
® una gramde area per [attivita motoria;

° g[i Spog[iatoi e servizi igienici per il persona[e.

Le tre sezioni sono strutturate in modo da rispondere ai bisogni di svi[uppo aﬂ%ttivo, emozionale, sociale,

cognitivo e motorio diﬂ?eventi in base alla fascia di eta.



Ogni sezione dispone di una stanza mu[tiﬁmziona[e suddivisa per ango[i di gioco strutturati; ciascun

ango[o ¢ connotato anche grazie alla scelta del materiale operata dalle educatrici e periodicamente

rinnovato sulla base del progredire delle abilita e degﬁ interessi del gruppo delle bambine e dei bambini.

Nelle due sezioni miste troviamo:

[’angolo del gioco motorio, costituito da moduli semi Vigidi staccabili, di varie dimensioni;

[’angolo del “fav ﬁn’ca”, caratterizzato da una struttura coperta (casetta) allestita per il gioco della
lavanderia, il gioco degli attrezzi da lavoro, il gioco della cucina;

un mobile alto girevo[e con ripiani e cassetti per il gioco dei travestimenti;

lo spazio dei giochi da tavolo e dei vassoi montessoriani;

[’angolo delle costruzioni;

[’angolo della pista del treno/macchinine;

lo spazio della lettura allestito nella stanza del sonno utilizzata in maniera po['gfunziona[e.

Nella sezione piccole/ i troviamo:

il mobile primi passi,

[’angolo morbido, posto davanti ad un grande specchio, allestito con un tappeto, cuscini e
mezzelune, dove troviamo il cestino dei tesori;

[’angolo motorio, costituito da un mini-percorso fovmato da blocchi motori semi Vigidi;

la tana;

un grande mobile gia“o dove troviamo i vassoi montessoriani e alcune ceste contenenti vari
materiali (es: Sonagﬁ in [egno, bottig[iette sonore, costruzioni, macchinine...);

[’angolo simbolico, allestito con una picco[a culla e alcune bambole;

lo spazio della lettura allestito nella stanza del sonno utilizzata in maniera po[ifunziona[e.



Ognuna delle tre sezioni dispone inoltre di:
* tavoli e sedute utilizzate durante i pasti e per le attivita di gioco;
* un bagno interno con fascia’coio, lavandini e picco[i wc per le/i bambine/i, un lavatoio alto,
contenitori a caselle per i cambi personali delle bambine/dei bambini;
* una stanza del sonno con pedane e lettini estraibili, utilizzata per il riposino

mattutino/pomeridiano e per e attivita di lettura.

1 due laboratori/atelier e a grande area motoria si trovano lungo il corridoio che collega tra loro le sezioni
e sono dedicati ad attivita speciﬁche:

* el laboratorio della attivita di scoperta ¢ presente il materiale per il gioco euristico (barattoli di
latta e sacchetti di stoﬁa contenenti le diverse tipo[ogie di oggetti), un tavolino a specchio, un
tavolino luminoso, un mobile a carrello con contenitori, un grande scaffale dotato di sportell,
ripiani e cassetti trasparenti, un tavolo con vaschette per la manipo[azione/ travasi e un mobile che
ospita le Scatole Narranti.

Questo spazio si caratterizza per la varieta del materiale presente, naturale, di recupero e non
strutturato, chiamato “loose parts” ( letteralmente “parti sciolte”): si tratta di materiali liberi, sfusi

e incoerenti tra loro capaci di suscitare nelle bambine e nei bambini la meraviglia di tutto cio che &

trasformabi[e e in continuo divenire;
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* Nel laboratorio delle attivita graﬁco-espvessive troviamo panne“i a muro per esperienze graﬁche
verticali, due carrelli contenitore per i materiali, tavoli e sedute per le bambine e i bambini, due
lavandini bassi e un lavatoio alto, un grande scaffale dotato di sportelli, ripiani e cassetti
trasparenti. In questo spazio vengono proposte esperienze gr@ﬁco—espressive, permettendo ai
bambini e alle bambine di sperimentare attraverso una p[walitél di ['mguaggi, lasciando traccia di

2
se.

* Nellarea motoria lo spazio ¢ arricchito da materassini morbidi, moduli di varie forme e

dimensioni, una parete per l’awampicata eun [ungo percorso motorio composto da moduli semi
rigidi caratterizzato da una scaletta, un tunnel e un picco[o scivolo. E presente anche una cesta

con vario materiale: paﬂe, nastri e corde colorati, cerchi e blocchi morbidi sensoriali.




43 Ambienti esterni

La struttura dispone di una corte interna sulla qua[e si aﬁracciano tutte e tre le sezioni con accesso
indipendente. Nella corte si trova un’ area verde con alberi e piante ﬁovi’te dove sono state collocate
strutture per la grande motricita e panne“i sensoriali/ cognitivi creati in collaborazione con le famig[ie.

1l prato ¢ incorniciato da un vialetto pavimentato riparato da tettoie dove possiamo trovare uno spazio per
il gioco simbolico, una parete con [avagne per attivita graﬁche e tavolini per esperienze di gioco libero
e/strutturato.

Un secondo spazio esterno lungo e stretto, ancora in fase di progettazione, unico per entrambi i servizi, &
situato sul retro de“’ediﬁcio per oﬂﬁre alle bambine e ai bambini ulteriori esperienze di outdoor

education.

4.5 La giomata al nido

La giornata al nido ¢ caratterizzata da una successione di diversi momenti, tutti con valenza educativa,
che, ogni giorno, danno un ritmo e attribuiscono valore al tempo che la bambina/il bambino vive
quoﬁdianamente al nido; la giornata al nido, dal momento che oﬁ% alla bambina/al bambino Viferimenﬁ
tempom[i costanti e riconoscibili, genera sicurezza.

Ore 7.30 -9.30 Accoglienza

Uaccog[ienza rappresenta un momento denso di emozioni e signiﬁca’co: [a bambina/il bambino saluta la
famiglia e inizia la sua giornata al nido.

Nel periodo dellambientamento le bambine e i bambini vengono accolte e accolti nelle sezioni di
Vifevimento, successivamente il momento de“’accog[ienza awiene nello spazio motorio coinvo[gendo tutte
etrele sezioni.

Accog[iendo le bambine e i bambini di diverse sezioni in uno spazio comune st favorisce [a conoscenza e le
relazioni tra tutte le persone che abitano il contesto nido.

Ore 9.30 Spuntino del mattino a base di frutta di stagione

Ore 10.00 Cura e igiene personale

Ore 10.30 Proposte dr gloco
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Leducatrice pvedispone o spazio attraverso [a creazione di un ambiente strutturato e ﬂessi’oi[e in grado di
adattarsi ai ’oisogni e alle esigenze di ciascuna/o, col ﬁne di oﬁirire la possibi[itél di vivere molteplici
esperienze individuali e di gruppo.

1l nostro progetto ¢ il “lavoro aperto”: consentire il libero accesso alle bambine e ai bambini nei diversi
spazi allestiti e progettati dalladulto. Lobiettivo ¢ porre il bambino e la bambina al centro del proprio
processo di crescita, orientando la propria scelta e favovendo cost autonomia.

Ore 11.30 Pranzo

1l pranzo al nido & un'esperienza partico[armente ricca e sign'gﬁcativa, che richiede una progettazione
curata e attenta da parte di tutte e ﬁgwe professiona(i che lavorano nel nido. E’ un momento conviviale
attraverso il qua[e il bambino e la bambina puod misurarsi con diverse esperienze: il nutrimento, il
rapporto individuale con il cibo, le scoperte sensoriali, ['aspetto aﬁétﬁvo e relazionale, lo svi[vqopo
dell'autonomia e il riconoscimento dei propri bisogni.

Questa routine coinvolge tutto il gruppo di lavoro ed & organizzato in piccoli gruppi proprio per favorire il
rispetto dell'individualita e un buon clima relazionale. Dopo il primo periodo di ambientamento viene
realizzato il progetto del “pranzo educativo” che pvevede: per le bambine e i bambini pilt grandi a

possibi[ité di apparecchiare e sparecchiare la tavola, accompagnatef/i dallaiuto delladulto.

Ore 1230 Cura e igiene personale

Ore12.30 —13.30 Ricongiungimento / prima poss[b[/e uscita

Ore 13.00 Sonno

1l 1iposo ¢ uno dei Ioisogni pilt importanti nella bambina e nel bambino, e rappresenta un momento
delicato della giornata; addormentarsi in un ambiente non ancora familiare richiede infatti un
importante atto di ﬁducia: lasciarsi andare, passando dalla fase di veg[ia alla fase sonno, signiﬁca
aﬁ[darsi comp [etamente.

Nel momento del sonno ogni bambina/bambino viene riconosciuta/o, valorizzata/o e rispettata/o
prevedendo tempi di addormentamento diﬁévenﬁ in base allindividualita di ciascuna/o, ritrovando nel
proprio lettino uno spazio persona[e, accompagnata/ o nellutilizzo del ciuccio o di un altro oggetto

transizionale e da un rituale che ¢ fa’tto di gestie di relazione.
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Al nlsveg/[o cura e igiene

Ore 15.00 — 15.30 ricongiungimento / seconda possibile uscita

Ore 15.30 Merenda pomerzd[ana

Ore 16.00-16,30 Ricongiungimento / ultima uscita

1l ricongiungimento rappresenta il momento conclusivo della giornata al nido in cui le bambine e i
bambini si riavvicinano ai loro fami[iari raccontando il proprio vissuto con pavo[e, sguardi, abbracci,
pianti, sorrisi. Tutto, espressione di emozioni accumulate nell’arco della giornata che cercano, nell'incontro
con il famiﬁare, un contenitore emotivo pronto ad accog[ier[e.

Durante questo tempo le educatrici vestituiscono alle famigﬁe le 'mformazioni sul benessere ﬁsico ed

emotivo delle bambine e dei bambini.

5. GRUPPO DI LAVORO E LAVORO D1 GRUPPO
54 Le diverse figure professionali

® 1 educatrici full-time

® 1educatrici part-time

® / operatrici esperte fu[[—time

® 1 operatrici esperte part-time

® 1operatrice esperta servizi generali full-time

® 1operatore esperto cuciniere

® 1 Coordinatrice Pedagogica

1 Referente Amministrativa Nidi

1l gruppo di lavoro del nido ¢ costituito da ﬁgwe professiona[i con ruoli e competenze diverse, ma
comp[ementavi tra loro che collaborano in ﬁmzione dello stesso obiettivo, owero il benessere e
['autonomia di ogni bambina/bambino, svolgendo una funzione educativa al ﬁne di di ofﬁrire un servizio
di qua[i’cé alle bambine/ai bambini e alle loro famigﬁe.

Ogni gruppo sezione ha educatrici ed operatrici di Viferimento che garantiscono una continuita di

relazioni e di esperienze.
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Nello specifico:

Referente PEDAGOGICO/A: AUkj a llda/Grassini Alessia

Referente INCLUSIONE: Marchitelli Mara

Referente per [a FORMAZIONE: Mari Barbara

Referente per [a CONTINUITA: Papini Silvia/ Spina Erika

Referente per [a COMUNICAZIONE: Parisi Santina

Referente per il TIROCINIO: Poggia[i Laura

Referente per il DOCUMENTAZIONE e MATERIALE FOTOGRAFICO: Aronica Maria /Galeandro Giorgia

Referente materiale LUDICO-DIDATTICO e CANCELLERIA: Tozzolino Elisa

Referente SPAZ] e ARREDI E LAVORI: Baldi Sabrina

Referente per il CONSIGLIO DI NIDO: Galeandro Giorgia

Referente per RAPPORTI CON 1L TERRITORIO: Spina Erika

Le diverse figure professionali coinvolte sono:
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le educatrici, responsabiﬁ della cura e del benessere delle bambine/dei bambini; progettano le
attivita educative a partire da un'attenta osservazione dei bisogni di ciascun bambino/bambina;
promuovono la velazione con le famiglie al ﬁne di sostenere il ruolo genitovia[e, condividere e co-
costruire le modalita educative;  sono Vesponsabi[i delle attivita di programmazione,
documentazione, veriﬁca e valutazione del progetto educativo e partecipano alle attivita di
formazione proposte ogni anno dallente.

operatrici esperte, partecipano alle attivita previste dalla programmazione educativa, curano la
pu[izia degli ambienti interni ed esterni e garantiscono il rispetto delle norme sulla sicurezza,
collaborano con l’opera’core cuciniere alla preparazione dei pasti e partecipano al pranzo nelle
sezioni di V'gferimento; partecipano alle attivita di formazione proposte ogni anno dallente.
[’o]oeratore esperto cuciniere (cuoco), prepara i pasti nella cucina interna, si occupa

de“’approvvigionamento di prodo’cti e alimenti necessari alla preparazione dei pasti nel rispetto



dei principi dietetici generaﬁ e individuali delle bambine/dei bambini, e del riordino e della
pu[izia della cucina; partecipa alle attivita di fovmazione proposte ogni anno dallente.
° Veﬁarente amministrativa asilo nido — Nadia Bini - presente al nido in giorni ed orari deﬁniﬁ, st
occupa della gestione del persona[e, della parte amministrativa ed & responsabile della struttura.
*  coordinatrice pedagogica — Anna Tomaselli - sostiene il gruppo di lavoro nella programmazione
educativa e nellelaborazione del progetto educativo, dei percorsi di esperienza e promuove,

monitora e partecipa ai corsi di formazione previsti.

La proﬁassiona[ité delle educatrici si basa su una solida cultura de[l’infanzia, si consolida neﬂ’esperienza
ed ¢ sostenuta dalla formazione continua in servizio. Gli strumenti di lavoro utilizzati dal persona[e
educativo sono Losservazione, la condivisione allinterno del gruppo di lavoro, lascolto attivo, [’empatia, la
progettazione, la documentazione.

Le operatrici esperte favoviscono il benessere delle bambine e dei bambini, garantiscono un ambiente
pu[ito e sicuro, collaborano con le educatrici nella gestione di momenti signiﬁcatici della giornata (ad
esempio, hanno un ruolo fondamentale ne“brganizzazione del pranzo).

L operatore cuciniere prepara con cura e prcy%ssiona[ité i pasti, nel rispetto dei principi dietetici genera[i e
individuali delle bambine e dei bambini.

La Vesponsabi[e amministrativa ha responsabili’cél amministrative nella struttura, si rapporta con le
famiglie in materia di iscrizioni, immissioni e tar'gﬁé, cura i contatti con le varie interlocutrici presenti sul
territorio per quanto concerne manutenzione, sicurezza e igiene.

La coordinatrice pedagogica coordina e collabora con il gruppo di lavoro, promuove e sostiene il progetto

educativo del servizio attraverso la veriﬁca e la valutazione dello stesso.
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5.2 Formazione

La FORMAZIONE IN SERVIZIO (almeno 25 ore di formazione annuale per ciascun educatore/educatrice
e almeno 12 ore di formazione per ciascun esecutore/esecutrice fuﬂ-ﬁme e operatore/operatrice
cuciniere/a) consente di conseguire obiettivi di apprendimento e di crescita professionale del personale,
ma anche di crescita e Svi[up]oo del sistema dei servizi a“'infanzia della citta, mig[iovando la qua[i’cét,

[’c;ﬁcacia e [’eﬂ[cienza del servizio.

. . .. “« ir S .
1l percorso forma’cwo assegnato al persona[e educativo quest’anno il seguente: Pluralita dei modi di
essere ﬁmég[tﬁ oggt: strumenti per aiutare le ﬁzm{g/[e a gestire una gen[z‘orz}ez/[fa‘z consapevo/e ”

1l percorso formaﬁvo assegnato al personale oese ¢ il seguente: “La prry%ssiona/[féz nei sistemi 0/6 : la

relazione con i bambini e le bambine”

6. STILE EDUCATIVO
6. Stile educativo condiviso
Le diverse ﬁgwe professionali collaborano al lavoro educativo che si basa su presupposti dichiarati e
condivisi dal gruppo di lavoro e resi visibili all'esterno.
Le ﬁnali’cé che fondano e orientano |’ azione educativa sono:
1. la promozione della crescita della bambina/del bambino in tutti i suoi aspetti: cognitivi,
relazionali, sociali, aﬂettivi, emotivi, corporei;
2. la costruzione dell’identita e [’%ﬁ%rmazione del Primo senso del Sé. Ad ogni bambina/ bambino
viene assicurato benessere, sicurezza e rispetto;
3. la progressiva conquista dellautonomia, intesa non solo come riuscire a fare da sola/o, ma come
vog[ia e piacere di fare, di scoprire e imparare;
4. ["mearare a vivere insieme in una comunita, con serenitd e armonia, attraverso levoluzione delle
relazioni sociali;

5. Lelaborazione di una identita di genere, libera da stereotipi.
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6.2 La relazione educativa
Educazione e cura

Aver cura vuol dire attribuire un valore educativo al proprio operare, ovvero a tutti quet gesti quoﬁdiani
pensati, condivisi e agiti, necessari per rispondere ai ]oisogni individuali delle bambine/dei bambini. Cura
e apprendimento sono dimensioni strettamente intrecciate. Prendersi cura dell’altra/altro signiﬁca stare
in una dimensione relazionale di ﬁducia reciproca, trovare il canale giusto per entrare in relazione e, nello
stesso tempo, porsi come base sicura per le bambine/i bambini che muovono i loro primi passi sulla

strada dellautonomia.

6.3 Gruppo misto e piccolo gruppo

Le relazioni sono fondamentaﬁ nella fase di crescita, perché permettono alle bambine/ai bambini di
svi[uppare competenze sociali ed emotive. 1l gruppo misto rappresenta una risorsa e un valore aggiunto
a[l’esperienza educativa: relazionandosi con le bambine/i bambini pilt grandi, le/i pilt piccole/ [ riescono
a guardare oltre le loro esperienze e hanno lopportunita di mettersi alla prova in attivita che richiedono
maggiori competenze. Allo stesso tempo le bambine/i bambini pilt grandi svi[uppano empatia aiutando
le/i pilt picco[e/ e sperimentando in prima persona il prendersi cura di... mettendo in atto la cura che a
lovo volta ricevono dalle/dagli adulte/i.

Nel periodo dell'ambientamento il gruppo misto ha il vantaggio di favovire nei bambini e nelle bambine
una continuita di apprendimento: le nuove arrivate/i nuovi arrivati vengono accolte/i dalle/dai pit
grandi che trasmettono lovo la cultura e le abitudini del gruppo, stimolandone al contempo Lautonomia.
Ogni nuova arrivata/nuovo arrivato porta con sé qualche elemento che inﬂuenza la situazione
preceden’ce, apportando nuove opportunita di crescita.

La relazione tra persone che ogni giorno trascorrono insieme molte ore viene favorita sia da un ambiente
accog[iente e ben strutturato che dal numero contenuto degﬁ appartenenti al gruppo. Hpicco[o gruppo ¢
una strategia educativa molto ejﬁcace, pevché permette di creare un clima positivo in cui tuttife i/ le

partecipanti hanno la possibi[i’cét di esprimersi e di essere visti/viste.
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6.4 1l lavoro aperto

1l lavoro aperto ¢ que”a metodo[ogia che vede le bambine/i bambini libere/i di sceg[iere nellambiente del
servizio (anche oltre la sezione) il lovo persona[e spazio d’esperienza e, al tempo stesso, investe il ruolo
educativo di un nuovo sguardo per una visione globale.

Tenere le porte aperte invita a fave delle scelte e stimola lo svi[uppo dell’autonomia delle bambine/dei
bambini, valorizzando la loro indipendenza e incoraggiandole/ La prendere decisioni in modo pitt libero
e consapevole.

In questa ottica il primo passo mosso dal gruppo di lavoro & queﬂo di aprire le porte delle sezioni,
iniziando a lavorare in momenti di intergruppo tra sezioni: utilizzare spazi comuni per [’accoglienza eil
ricongiungimento, condividere lo spazio di gioco nella veranda lungo il corridoio, proporre attivita
strutturate nei due laboratori. Un momento importante di condivisione tra i gruppi ¢ rappresentato
da[[’apertwa delle tre sezioni sulla corte interna, permettendo alle bambine/ai bambini di scegﬁere e di
muoversi liberamente, non solo tra il dentro e il ﬂtori della propria sezione, ma anche nella dimensione
aUargata di nido.

Nel lavoro aperto, alle bambine/ai bambini vengono oﬁérti spazi di libero accesso e di libera permanenza.

Per vealizzare a pieno il lavoro a porte aperte sara mnecessario attivare un processo gradua[e di
progettazione articolato nel tempo in modo da proporre ai bambini e alle bambine una p[wa[i‘cé di
esperienze, ciascuna monitorata da uneducatrice, cosi che ognuno/ a di loro possa sceg[iere [attivita da

fare, con un gruppo ristretto di compagni/ e, non necessariamente della propria sezione.

6.5 Una pluralith di linguaggi

Le bambine e i bambini sono attive/i protagoniste dei processi di crescita e come esseri umani,
possiedono “cento ['mguaggi” (Malaguzzi): cento modi di pensare, esprimersi, capire, incontrare Laltro
attraverso un pensiero che intreccia e non separa le dimensioni de[[’esperienza. Compito del nido &

valorizzare tutti i [inguaggi verbali e non verbali con pari dignitét.
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Da questo bisogno nasce [’organizzazione di laboratori/atelier divevsiﬁcati, spazi dove la progettazione dei
due nidi prevede una diversa connotazione dei laboratori specu[ari, cost da favorire la p[uva[i’cé di

esperienze e [a circolarita delle proposte educative tra gli utenti/le utenti dei due servizi.

6.6 Outdoor education

Leducazione allaria aperta e riconosciuta come attivita essenziale ﬁn dalla prima infanzia, poiché mira
alla consapevo[ezza del valore dellambiente e della sua sa[vaguardia. Lintervento educativo valorizza
[’esplomzione, [’esperienza, il rapporto con la natura in modo libero e spontaneo: i cambiamenti
atmosfevici e climatici, la terra, [’acqua, il cielo, il vento, g[i alberie le piante, gﬁ insetti e ipicco[i animaletti
costituiscono inﬁnite possibi[ité di esperienza e conoscenza della vita, con gﬂ%tti calmanti e rigeneranti. 1l
giardino diventa cost luogo privi[egiato di osservazione del mondo e dei ritmi della natura. Neg[i spazi
esterni della struttura si trovano diverse varieta di alberi e piante che, oltre a delimitare g[i spazi, oﬂ%fono
alle bambine/ai bambini occasioni di esperienze sensoriali (diversiﬁcazione dei colori delle piante ﬁorite,
foglie divarie dimensioni, forme e consistenze dgﬁ%renﬁ) e motorie, come rotolarsi nellerba.

1l gruppo di lavoro promuove Loutdoor education tutto lanno, poiché a seconda della stagione in corso, si
possono fare esperienze diverse e imparare che ogni cosa ha un suo tempo. Lo spazio esterno diventa una
vera e propria area di apprendimento aﬂ’a]oerto in continuita con le esperienze dellambiente interno: ad
esempio le fog[ie secche raccolte in giardino Jpossono diventare “pennelli autunnali” per le attivita graﬁco
espressive.

1l Comune di Firenze promuove da diversi anni leducazione attiva all’aria aperta attraverso Liniziativa
“Pollicino Verde”, rivolta alle famiglie con bambine/i 0-6 e realizzata nei mesi di maggio/giugno in
collaborazione col persona[e educativo dei servizi. Inoltre sul sito del Comune di Firenze ¢ possibile
consultare le LINEE GUIDA VERDI, opusco[o che ha il compito di diﬂ’bndere le buone praﬁche di
outdoor education allinterno dei servizi 0-6 del territorio ﬁorent'mo e di dare 'meu[so a nuove

sperimentazioni.

1 https://educazione.comune fiit/system/files/2022-05/Linee guida verdi aprile web compressed%620%281%2q 0pdf
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6.7 Valorizzazione delle diversita
Educare a[l’accog[ienza della diversita di ogni persona, intevpretarla e viverla come risorsa é uno deg[i
obiettivi principa[i dei servizi educativi. 7/ Progetto pedagog[co dffmisce il servizio educativo come sistema
di relazioni e spazio privilegiato di partecipazione sociale, di confronto, crescita, condivisione e diffusione
della cultura deU’infanzia per tutta [a comunita dei cittadini. Perseguire un modello educativo libero da
stereotipi di genere ¢ un obiettivo formaﬁvo fondamenta[e; lidentita di ciascuna bambina/ciascun
bambino viene riconosciuta, accolta e valorizzata; ciascuna/ciascuno puo esprimere liberamente la
propria identita senza etichette e limiti e seguendo le proprie attitudini persona[i.
1 servizi educativi diventano cost [uoghi di buona socializzazione dove le bambine/i bambini e le loro
famiglie vengono accolte/i nella lovo speciﬁcité e dove possono lasciare tracce della propria storia e
cultura.
1l nido Bianconiglio st caratterizza per un'utenza multiculturale e per questo motivo, neg[i anni il gruppo
di lavoro ha elaborato percorsi di conoscenza reciproca delle varie culture di appartenenza e strategie per
la valorizzazione delle diversita, qua[i:
° laboratori de“’accog[ienza, realizzati durante il periodo pre-nata[izio, ma cost chiamati per
sottolinearne [a fondamenta[e ﬁmzione di socializzazione e di incontro tra le famig[ie
* progetto “Mamma[ingua”, in collaborazione con la biblioteca comunale Q1 “De André”, che
prevede il prestito di libri e albi illustrati nelle diverse ['mgue madri presenti tra le famig[ie del

nostro servizio educativo.

7. AMBIENTAMENTO

7.1 Ambientamento partecipato

Negli ultimi anni il Coordinamento Pedagogico dei servizi alla Prima Infanzia del Comune di Fivenze ha
awiato la sperimentazione di un nuovo approccio allambientamento che sta confermando riscontri
positivi da parte di tutti i soggetti coinvolti: le bambine/i bambini, le famigﬁe eil persona[e del nido. Come
di consueto [ambientamento ¢ preceduto da un colloquio individuale che rappresenta il primo contatto

tra la famig[ia e il nido.
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Con lambientamento partecipato si estendono le ove di permanenza del fami[iare al nido con la propria
bambina/il proprio bambino permettendo cost di vivere insieme la routine giomaliera in tutti i suoi
momenti: spuntino del mattino, cambio, attivita e pranzo.

Lambientamento rappresenta un momento delicato e ricco di emozioni che segna l'inizio dellesperienza
sociale della bambina/del bambino; con [’ingresso al nido vengono introdotti nuovi elementi all'interno
della famig[ia che dovra relazionarsi con ambienti, persone e orari diversi. Nei primi tre giorni
bambina/bambino e famiﬁare trascorrono insieme la mattina dalle 9.00 alle 12.30 circa; in questi giorni il
fami[iare ha anche modo di osservare e vivere direttamente la quoﬁdianité delle altre bambine/altri
bambini gia presenti al nido, conoscere le educatrici e il loro modo di velazionarsi e avere cura del
gruppo.

1l quarto giorno il fami[iare accompagna [a bambina/il bambino al nido aﬂidando[a/ o alle educatrici che
ha imparato a conoscere, la/lo saluta e si ricongiunge con lei/lui dopo il pranzo. Nel ﬁfattempo resta nella
struttura insieme ag[i altri fami[iari che condividono questa esperienza, dedicandosi alla realizzazione
del “librino del cuore” (un piccolo album con le foto della famiglia e del mondo della bambina e del
bambino): il librino sara posto in una cestina in sezione e le bambine e i bambini potranno sfogﬁarlo e
condividerlo.

Nei giorni successivi si a[[unga gradua[mente il tempo di permanenza del bambino/a al nido.

7.2 1 contesto come riferimento

La ﬁgwa di r@ferimento ¢ la persona che accompagna in modo privi[egiato il percorso al nido di ciascuna
bambina/ciascun bambino e della sua famig[ia. Nel tempo questo approccio e stato in parte rivisto,
lasciando il passo al concetto di “sistema di riferimento”. Se in un primo periodo alcune/i bambine/i e/o
famiglie possono aver Ioisogno di una ﬁgwa di Viferimento, successivamente si instaureranno relazioni
sign'gﬁcaﬁve anche con le altre educatrici, cost se durante lambientamento era la ﬁgwa di Viferimento a
@fe’ctuave [’accog[ienza e il distacco, col tempo sara naturale per la bambina/il bambino d'n’igersi anche
verso altre educatrici e di conseguenza per il fami[iare stabilire relazioni non con la singo[a ﬁgwra facen’ce

parte del sistema ma col sistema stesso.
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1l “sistema di V’L]%Vimen’co” diventa il gruppo deg[i adulti ma anche lambiente e il gruppo delle bambine e
dei bambini.
Questo approccio vede la bambina/il bambino come individuo competente, collocato allinterno di una

rete di relazioni p[urime, desideroso di stabilive nuovi contatti, aperto a“’esp lorazione di mondi e realta.

7.3 Approccio graduale, flessibile e individuale

L ambientamento permette alla bambina/al bambino e ai suoi fami[iari di conoscere lambiente nido e
gradua[mente ]orendere conﬁdenza con esso. La bambina/il bambino sperimentera un po’ alla volta il
nuovo ambiente, nonché [’esperienza di separazione dai suoi fami[iari con un tempo di permanenza
graduale.

Se il tempo ¢ un fattore determinante per il buon andamento dellambientamento, lo ¢ anche un
approccio ﬂessibi[e e individuale: il percorso di ciascuna bambina/ciascun bambino e di ciascuna
famiglia ¢ unico e personale, dettato dalla propria storia, dal proprio vissuto, dalle proprie emozioni. 1l

nido accompagna con atteggiamento di profondo rispetto verso tutti g[i attori coinvolti.

8. PARTECIPAZIONE DELLE FAMIGLIE

8. Alleanza educativa con le famiglie

Pensare leducazione come processo di reciprocita, di condivisione, di ascolto, di comunicazione e dia[ogo
comporta necessariamente un agire attivo nel promuovere il coinvo[g[mento delle famigﬁe. Lalleanza
educativa in questottica costituisce il risultato di questazione, contenendo dentro di sé il sapere peculiare
che ogni famig[ia porta sulla propria bambina/sul proprio bambino e il sapere pedagogico che il servizio
aU’infanzia esprime nella sua quoﬁdianitét. 1l nido alimenta un movimento circolare di reciproca
comprensione che ha come obiettivo la creazione di una relazione di ﬁducia pmfonda da parte delle

famiglie e come finalita la costruzione di una comunita educante efficace, diffusa e aperta.
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8.2 Iniziative rivolte alle famiglie

Per realizzare obiettivi e ﬁna[itét inerenti allalleanza educativa, il nostro servizio propone iniziative rivolte
alle famiglie che ﬁfequentano il nostro nido:
 primo incontro con le famiglie dei nuovi utenti (settembre) come occasione di conoscenza per iniziare
insieme un percorso di collaborazione, ﬁducia e per presentare il servizio;
* primo col[oquio con le famig[ie delle bambine e dei bambini nuovi utenti (settembre/ottobre), un
momento di prima conoscenza tra le educatrici e la famig[ia, iniziando cost quel percorso di ﬁducia
necessario per stringere una alleanza educativa;
. coﬂoc[ui individuali (uno eﬁre’ctuato alle ﬁne dell'ambientamento, uno durante l'anno educativo e ogni
qua[ volta ce ne sia necessit) per restituire alla famig[ia, attraverso una riﬂessione/ conﬁron’co, il percorso
della bambina/del bambino al nido;
* Incontri con le famiglie per:

o approfondive argomenti educativi pecu[iari di ogni gruppo;

o V%ﬁrovzare la conoscenza tra famig[ie;

® presentare la programmazione educativa annuale;

® presentare i percorsi di esperienze realizzati con le bambine e i bambini e relative

veriﬁche.

 Laboratori dell'accoglienza:

*  occasioni di conoscenza e socializzazione;

®*  momenti informa[i per creare insieme un oggetto, un gioco, un’esperienza per il nido;

® organizzazione e preparazione del materiale necessario per [a realizzazione della

rappresentazione di una storia che verra realizzata durante la fes’ca di ﬁne anno.

- Feste e momenti conviviali dli incontro con le famig[ie in diversi periodi dell'anno tra cui, “Merenda
dautunno” durante la qua[e s ojﬁfe alle famig[ie loccasione di partecipare a un momento 'mforma[e di
conoscenza e “Festa di ﬁne anno” solitamente svolta in giard'mo dove le famiglie rappresentano [a storia
scelta nel Percorso di esperienze. Durante questi incontri cuoco, operatrici esperte/ operatori esperti ed

educatrici, allestiscono una merenda a base di ﬁfutta, dolci e schiacciate.
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. Consiglio dinido & un organo coUegiale, di co”egamento tra famig[ia/ nido/amministrazione comunale,
costituito da rappresentanti delle famig[ie delle tre sezioni e dal persona[e del nido; su richiesta potranno
partecipare anche la Referente Amministrativa del Nido e la Coordinatrice Pedagogica. Si riunisce

periodicamente per discutere e collaborare per il buon funzionamento del servizio.

9. CONTINWITA EDUCATIVA

Per continuita educativa si intende una visione della bambina/del bambino che va oltre il contesto
educativo proprio del nido, ma che si a“arga innanzitutto verso il contesto di origine, que“o familiare, poi
verso il territorio e quei servizi culturali e sociali che possono essere incontrati dalle bambine/dai bambini.
Momenti di incontro e di conoscenza del servizio come [’open day e Lprogetti di collaborazione con le
biblioteche del Quartiere permettono inoltre di tessere una trama che compone la tela delle velazioni della
bambina/del bambino con il proprio ambiente divita.

1 progetti di continuita educativa ﬁ'a nido e scuola de“’infanzia hanno la ﬁna[itét di promuovere un
“ponte” di esperienze tra i due contesti educativi, permettendo alle bambine/ai bambini di familiarizzare
con il ﬂttwo ambiente e ritrovare in esso delle esperienze a loro conosciute attraverso le qua[i possano
percepire il senso di continuita.

Nel corso dell'anno educativo vengono progettate esperienze condivise in collaborazione tra nido e scuole
de”’infanzia presenti nel quartiere, come visite e incontri centrati su alcune situazioni signiﬁcative di
gioco e attivita. Nel nostro caso, essendo il nido ubicato al limite del Quartiere1e conﬁnan’ce col Quartiere
5, [a scelta delle famiglie ricade su scuole e istituti comprensivi appartenenti a entrambi i quartieri,
rendendo necessaria una proge‘ctua[ité individualizzata e la partecipazione a una p[ura[itél di percorsi
d’esperienza di continuita. Nelle fasi di passaggio tra un servizio e Laltro, le educatrici avranno modo e
occasione di conﬁontarsi con le/ gli insegnanti per presentare le bambine/i bambini che proseguiranno il

loro percorso educativo nelle varie scuole de[[’infanzia, descrivendone il percorso compiuto.
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10. STRUMENT] DEL LAVORO EDUCATIVO

10.1 Osservazione

Losservazione ¢ uno strumento fondamenta[e, 'mdispensa]oi[e per progettare, very%care, valutare e
documentare. L osservazione ¢ uno strumento di lavoro alla base della progettazione educativa di ogni
educatrice e richiede un continuo conﬁfon’co con il gruppo di lavoro. Attraverso la continua osservazione
delle esperienze che avvengono spontaneamente tra le bambine/i bambini, ladulta/o predispone e
progetta Lintervento educativo, individuando esperienze che siano cowispondenﬁ ai Ioisogni e alle
caratteristiche di que“e bambine/di quei bambini, in que[ gruppo, di que[[’eté, di que“'anno educativo.
Osservare signiﬁca qu'mdi avere un atteggiamento costante di ascolto e attenzione verso sé e verso
[Altra/o. L osservazione viene utilizzata quo’cidianamen’ce per conoscere i bisogni del s'mgo[o individuo e

del gruppo, ma anche per monitorare [’agire educativo e le modalita relazionali tra adulte/i e bambinel/i.

10.2 Progettazione

La progettazione rappresenta lo strumento con il quale il gruppo di lavoro, con la supervisione del
Coordinamento Pedagogico, riesce a dare coerenza e signiﬁcato a“’agire educativo ed é caratterizzata da
una notevole f[ess[é[/[z‘a‘z per adattarsi ai continui mutamenti che 'mﬂuiscono sia sullambiente fami[iare
che sul contesto educativo dei servizi. Proprio per questo, la progettuali’cé educativa si Svi[up]oa tenendo
conto di precedenﬁ Viﬂessioni ed esperienze vissute dal persona[e con le bambine, i bambini e le famig[ie
con lobiettivo di mig[[ovare la qualitél pedagogica e rispondere con eﬁ[cacia ai ]oisogni individuali e di
gruppo. Le educatrici in accordo con la Coordinatrice pedagogica annualmente elaborano la
progettazione educativa espﬁcitata nel Percorso di esperienze, in Culi si individuano, con V'Lferimento ad un
comune sfondo integratore, esperienze Speciﬁche calibrate sui loisogni, Panalisi del contesto, le
motivazioni del gruppo di lavoro e gﬁ obiettivi da raggiungere. Tutto questo impﬁca una partico[are
attenzione volta a garantire il rispetto e il sostegno dei ritmi di crescita individualizzati, perché le
bambine/i bambini possano sperimentarsi attivamente, nei tempi e nei modi che pilt cowispondono alle
strategie individuali di apprendimento e di acquisizione dellautonomia. Poiché i contesti fami[iari e le

culture di provenienza sono molto diversiﬁcaﬂ, cosl come i tempi e i percorsi individuali di ogni
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bambina/o, una progettazione adeguata permette di oﬁifive ﬂessibi[ité e dyﬁtérenziazione delle proposte
educative e di esperienza, percependo le diﬁ%renze sia nel gruppo delle bambine/dei bambini che nel

gruppo delle famiglie come un valore aggiunto.

10.3 Verifica evalutazione

La Vmﬁca ¢ un processo che riconosce o nega [a validita del percorso pedagogico eﬁ%‘ctua’co per il
raggiungimento deg[i obiettivi preﬁssa’ci. Per veriﬁcare un progetto educativo occorre Vaccog[iere ed
elaborare i dati emersi durante il monitoraggio delle varie fasi di realizzazione e vestituirli a tutte coloro
che vi sono coinvolte.

La valutazione ¢ il momento successivo alla veriﬁca e mette in atto un processo di condivisione di
signiﬁcaﬁ. E uwna fase indispensabile aﬁinché si possano ipotizzare reali proposte di cambiamento, in
quanto attiva un conﬁonf:o dinamico allinterno del gruppo di lavoro. Per la concretizzazione dei momenti
sopra descritti (VCV:LﬁC& e valutazione) ¢ necessario prevedere, all'interno del progetto, tempi e modalita

che consentano la discussione e la condivisione tra tutte le operatrici del servizio.

10.4 Documentazione
La documentazione é uno strumento di lavoro fondamenta[e per costruire un [inguaggio comune,
condividere il progetto educativo, raccontare il modo in cui ogni gruppo di lavoro progetta e agisce.
Permette, inoltre, di costruire una memoria del servizio stesso e contribuisce a delinearne lidentita
permettendo al gruppo di lavoro di Viﬂettere su cio che ¢ stato fa’cto, su cio che si sta facendo e sulle
prospettive fu’cwe.
La documentazione ¢ parte integrante de[l’esperienza educativa, perché aiuta le bambine/i bambini nella
rielaborazione delle esperienze vissute e ha un ruolo fondamenta[e nella relazione con le famigﬁe, in
quanto rende visibili le proposte, le esperienze e i momenti vissuti all'interno del nido.
Allinterno del servizio sono presenti supporti di documentazione rivolti alle bambine, ai bambini e alle
famiglie:

* [a parete posta al[’ingresso del servizio espone una bacheca di sughero che presenta il gruppo di

lavoro e le comunicazioni per le famigﬁe (calendaﬂo educativo, contatti utili, iniziative del
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territorio, menit e altre indicazioni velative alla cucina) e una Lim per la documentazione digi’ca[e,
progettata e condivisa ad inizio anno educativo dai due servizi;

* un cavalletto posto alla porta di accesso interno che racconta la giornata al nido delle bambine e
dei bambini;

i pavme“i in sughevo sulle pareti esterne dei laboratori e dello spazio motorio che illustrano alcune
delle esperienze proposte al loro interno;

*  bacheche di sughero allesterno di ciascuna sezione utilizzate sia per documentare i percorsi di
esperienza delle bambine/dei bambini, sia per le comunicazioni rivolte alle famiglie;

*  bacheche di servizio per il gruppo di lavoro, poste sia nelle sezioni, che nelle stanze ad uso

comune.

Un importante strumento di documentazione ¢ il diario persona/e della bambina e del bambino “che ha
come obiettivo que“o di raccontare competenze, relazioni, interessi ed emozioni nel perlodo di ﬁequenza
al nido; ¢ uno strumento che permette di lasciare tracce, fevmare e esperienze vissute e ricordare, ma &
anche un mezzo per portare allesterno un'immagine del servizio esp[icitandone la sua ﬁmzione

educativa.

2 Linee guida per i Servizi educativi alla prima infanzia “Documentazione”.
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